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АНАЛИЗ РАБОТЫ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО  МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ  

ПЕДАГОГОВ - ПСИХОЛОГОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ КОМПЛЕКСОВ 

В 2023/2024 УЧЕБНОМ ГОДУ 

 

В 2023/2024 учебном году единой методической темой ММО педагогов -

психологов образовательных комплексов городского округа Серпухов была 

выбрана: «Интегрированная деятельность педагога - психолога с педагогами 

и специалистами в образовательных организациях различного типа в 

рамках обновлённых ФГОС». Актуальность темы продиктована введением 

обновлённых ФОП дошкольного образования и ФГОС общего образования.  

Целью работы специалистов являлось: содействие повышению психолого 

-педагогической компетентности специалистов социально - психологических 

служб образовательных организаций в освоении нового содержания психолого -

педагогических и профилактических технологий в современной социальной 

ситуации. 

В ходе проведения различных мероприятий, направленных на реализацию 

елиной темы решались следующие задачи:  

1. Обеспечение методической поддержки деятельности педагогов - психологов 

по сопровождению детей и подростков, в условиях внедрения обновлённых  

ФОП дошкольного образования и ФГОС общего образования, а также 

оказавшихся в опасной ситуации, столкнувшихся с проблемой физического и 

психологического насилия, испытывающих трудности в социальной адаптации.  

2. Организация методической помощи педагогам-психологам в изучении 

современной нормативной и методической документации по вопросам 

психолого-педагогического сопровождения усиления мер борьбы с 

преступлениями против половой неприкосновенности несовершеннолетних и их 

полоролевой идентичности.  

3. Расширение спектра профессиональных знаний о технологиях социально-  
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психологической помощи педагогам, столкнувшимся с проблемой адаптации 

детей - беженцев, мигрантов, в том числе не владеющих русским языком.  

4. Разработка и внедрение в рамках методического объединения педагогов -

психологов системы профессионального наставничества в рамках введения 

обновлённых ФОП дошкольного образования и ФГОС общего образования.  

5. Содействие обмену опытом по использованию современных технологий и 

методов профилактической, коррекционно - развивающей и адаптационной 

работы с детьми и подростками.  

6. Развитие способностей использовать приобретённые профессиональные  

психологические знания и специальные умения в практической деятельности.  

7. Оказание личностной и профессиональной поддержки и помощи педагогам 

психологам в повышении их квалификации и подготовке к процедуре аттестации.  

Были выявлены приоритетные направления работы методического 

объединения: 

─ методическое обеспечение интеграции деятельности психологических служб с  

педагогами и другими специалистами образовательных организаций в рамках 

введения обновлённых ФОП дошкольного образования и ФГОС общего 

образования;  

─ ознакомление специалистов с технологиями профилактической работы в 

рамках новых ФГОС 2022;  

─ оказание психологам помощи при оформлении единой отчётной документации 

и распределению рабочего времени; 

─ обмен методами и приёмами, повышающими эффективность 

профессиональной деятельности; 

Деятельность членов ММО  была направлена на повышение 

результативности работы через следующие формы: 

─  организацию  и проведение организационно - методической конференции по 

тематике работы, проведение мероприятий в рамках Недели психологии, 

обучающих консультаций и семинаров для специалистов,  обобщение опыта 

работы в рамках заседаний муниципального методического объединения;  
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─ организацию и проведение в общеобразовательных организациях 

муниципалитета с обучающимися 13-18 лет Единой  методики  «Социально-

психологическое тестирование» с последующей профилактической работой, а 

так же медицинского тестирования подростков на употребление ПАВ. 

- проведение Методической панорамы на тему «Современные формы работы  

педагога - психолога с педагогическим коллективом». 

─ повышение профессиональной компетентности через прохождение 

аттестации; 

─ использование информационно – компьютерных технологий; 

─ методическую помощь начинающим специалистам. 

Работа ММО осуществлялась по предварительно составленному и 

утверждённому плану, учитывающему необходимость планомерной и 

систематической  психолого - педагогической работы по сопровождению 

образовательного процесса на всех его ступенях в рамках введения обновлённых 

ФОП дошкольного образования и ФГОС общего образования. 

 В 2023 - 2024 учебном году муниципальное методическое объединение 

педагогов - психологов продолжило свою работу на базе Учебно - 

методического центра, а также в дошкольных отделениях и образовательных 

организациях комплексов. В этом учебном году, его состав пополнили 

специалисты из гг.Пущино и Протвино. 

 Согласно Плана работы, утверждённому в начале года  было проведено 

четыре заседания ММО для педагогов - психологов, из них в трёх участвовали 

все категории специалистов,  в одной, направленной на подготовку к СПТ, 

педагоги - психологи и ответственные за проведение тестирования лица,  так же 

проводились заседания  рабочих групп по подготовке муниципального круглого 

стола на тему: «Интегрированная профилактическая деятельность педагога -

психолога с педагогами и специалистами в образовательных организациях 

различного типа». 

В 2023-2024 учебном году кадровый состав муниципального методического 

объединения выглядит следующим образом: 
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Таблица 1. Краткие сведения о нагрузке, квалификации и образовании 

 Образовательные 

организации  

(школы) 

Дошкольные 

отделения 

(детские сады) 

Организации 

доп.образовния 

Всего 

Количество 

психологов 
33 человека  

 

25 человека  4 человека  

 

63  

Нагрузка 

1,5 ставки 1 человек -  1 

1,25 ставки 1 человек  1 человек  2 

1 ставка 20 человек 9 человек 4 человека 33 

0,5 ставки 10 человек 9 человек  19 

0,25 ставки 1  человек 7 человек  8 

 Квалификация 

По стажу и 

образовани

ю 

5 человека 3 человека 

 

- 8 

первая 8 человек 

 

9 человек 

 

1чел. 18 

высшая 18 человек 

 

16 человек 3 чел. 37 

 

Кадровая таблица показывает, что состав методического объединения имеет 

высшее образование, стаж до 5 лет на конец учебного года был у 7 человек, без 

квалификационной категории - 8 специалистов.   

Как видно из таблицы 1, в состав методического объединения входят 27 

специалистов, которые не имеют полной нагрузки  по должности педагога -

психолога, т.е. совмещают несколько видов педагогической деятельности 

(психолога и учителя, воспитателя, социального педагога). По сравнению с 

предыдущим учебным годом этот показатель увеличился на 7 человек.  
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К сожалению, в связи с уменьшением численности детей в дошкольных 

отделениях сократилось количество психологов в детских садах, в то время как в 

школах этот показатель остался на прежнем уровне. 

Общий охват детей психолого - педагогическим сопровождением составляет:  

1) в школах 20 728 человек, из них охвачено непосредственной работой 9570 

чел. 

2) В детских садах 4 662 человек, из них охвачено непосредственной работой 

2205 чел. получали индивидуальную помощь в виде консультаций и 

занятий 492 чел. 

В течение учебного года в рамках заседаний ММО были рассмотрены 

следующие методические темы: 

Для школьных педагогов - психологов 

- Освещение основных изменений в работе педагога - психолога, связанных с  

внедрением новых ФГОС и Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования  

- Единая форма документации педагога - психолога в образовательной 

организации  

-  Обновление муниципального банка данных педагогов - психологов  

- Организация и проведение ежегодного социально - психологического 

тестирования  

Для дошкольных педагогов - психологов 

- Круглый стол с педагогами «Как создать эмоцию?»  

- Квест-игра «Радуга эмоций»  

Так же 16.11.2023 на базе МОУ ДПО Учебно - методический центр прошёл 

муниципальный Круглый стол, на тему «Интегрированная профилактическая 

деятельность педагога - психолога с педагогами и специалистами в 

образовательных организациях различного типа». В работе Круглого стола 

приняли участие 45 человек: педагоги - психологи и социальные педагоги  

общеобразовательных организаций (в том числе, дошкольных отделений 

образовательных комплексов). 
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Целью мероприятия являлось разработка единого алгоритма взаимодействия 

специалистов образовательных и иных организаций в рамках прохождения 

учебного и воспитательного  процесса в образовательных организациях 

городского округа Серпухов.   

В ходе работы были поставлены следующие задачи:  

─ обзор правовых основ деятельности педагога-психолога; 

─ выделение необходимого функционального минимума в работе педагога-

психолога при взаимодействии с другими педагогическими работниками 

образовательной организации; 

─ механизмы эффективного  профессионального взаимодействия 

специалистов в условиях комплекса; 

─ грамотное совмещение должностей; 

С приветственным словом к участникам обратилась ведущий специалист 

Комитета по образованию Администрации городского округа Серпухов 

Михайлова М.В. Основные проблемы цели и задачи мероприятия выделила 

руководитель ММО Погорелко Ю.В.   

В процессе проведения Круглого стола руководителем Службы содействия 

семье и детям МБОУ ДО ППМС центр «Шанс» Росляковой А.Д. были освещены 

основные документы регионального  и федерального уровня, нормирующие и 

регулирующие деятельность педагога - психолога в системе образования, 

освещены вопросы распределения рабочего времени конфиденциальности в 

работе педагога - психолога и социального педагога.   

Далее, работа продолжилась в секциях Круглого стола. В ходе работы первой 

секции «Интеграция деятельности социального педагога с другими 

специалистами в образовательной организации»,  социальные педагоги школ 

обсудили такие вопросы как: 

-взаимодействие социального педагога со специалистами по профессиональной 

ориентации в рамках реализации проекта «Билет в будущее», с докладом на эту 

тему выступила социальный педагог МБОУ СОШ №19 Борзенкова М.А.; 
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- о соработничестве социального педагога и классных руководителей рассказала 

социальный педагог МБОУ СОШ №3 Стаменкова О.С.; 

- педагог - психолог МБОУ СОШ №12 «Центр образования» обсудила с с 

коллегами роль педагога - психолога, социального педагога и советника по 

воспитанию в социально - психологической интеграции детей «группы риска». 

Секция №2 была посвящена вопросу интеграции деятельности школьного 

педагога - психолога с другими специалистами  и учителями в образовательной 

организации. Выступившие на ней спикеры рассказали об интеграции 

психологии в образовательную программу на примере урока литературы в 7 

классе (Виноградова Е.А., учитель русского языка и литературы и Царева Н.А., 

педагог - психолог МБОУ Пролетарская СОШ), обсудили взаимодействие 

учителей логопедов и дефектологов, а также введение ЛФК и ортобиоза как 

здоровьесберегающих технологий. Затронули вопрос взаимодействия педагога - 

психолога и классного руководителя в работе с обучающимися, вошедшими в 

«группу риска» по результатам социально - психологического тестирования. 

Большой интерес вызвали выступления спикеров в ходе работы секции №3, 

которая освещала вопросы интегрированной деятельности педагога - психолога 

в ДОУ. Спикеры раскрыли вопросы совместной деятельности учителей 

дефектологов и логопедов, инструкторов по физической культуре, музыкальных 

работников. 

Большое внимание в этом учебном году было уделено организации и 

проведению Единой методики «Социально-психологическое тестирование» за 

проведение которого в большинстве школ муниципалитета отвечают 

социальные педагоги и школьные педагоги - психологи.  С целью повышения 

эффективности профилактической работы были проведены два мероприятия:  

- консультационная встреча для организаторов СПТ, в ходе которой 

руководители ММО Завьялова Т.В. и Погорелко Ю.В. рассказали об основных 

нюансах при подготовке и проведении тестирования;   

-  2 апреля 2024 года на базе МОУ ДПО Учебно-методического центра прошла 

отчетная муниципальная конференция по результатам социально - 
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психологического тестирования, которое ежегодно проводится в 

общеобразовательных организациях городского округа Серпухов.  

Социальные педагоги и педагоги - психологи представили свои показатели и 

вместе с членами оргкомитета обсудили наиболее проблемные из них, выработав 

пути решения имеющихся сложностей. 

Школьные психологи не только качественно и добросовестно организовывают 

процедуру тестирования, но и со знанием дела анализируют результаты, по 

которым составляют план своей дальнейшей работы, рекомендации педагогам и 

родителям. Создана единая профилактическая система по результатам СПТ. 

В этом учебном году педагоги - психологи  принимали участие в различных 

мероприятиях, с целью повышения свой профессиональной компетентности.  

Так, в рамках деловой игры с элементами тренинга «Современный тайм- 

менеджмент педагога - психолога в образовании» её участники познакомились с 

техниками и технологией формирования и развития навыков эффективного 

распределения рабочего времени. Что такое тайм - менеджмент для эффективной 

деятельности педагога - психолога в образовании коллегам рассказала педагог – 

психолог МОУ «Туровская СОШ» Зубкова Н.Ф., которая предложила 

участникам заседания выяснить, насколько эффективно они используют свое 

рабочее время. Чернопятова Л.И., педагог – психолог МБОУ «Куриловская 

гимназия», поделилась личным опытом эффективного тайм – менеджмента в 

своей работе. В ходе деловой игры "Время в Вашей власти", которую 

подготовила и провела педагог – психолог Царева Н.А. (МБОУ Пролетарская 

СОШ) и практического занятия, подготовленного педагогами – психологами 

Алексанян М.А. (МБОУ СОШ № 17) и Астафьевой А.В. (МБОУ СОШ № 12), 

специалисты смогли познакомиться с техниками организации своего рабочего и 

личного времени, расстановки задач по их приоритетности, организацией работы 

с документацией, которые впоследствии смогут применить на практике. 

В ходе работы методического калейдоскопа специалисты образовательных 

организаций приняли участие в вебинаре на тему «Передовые технологии 

работы педагога  - психолога с девиантным и иными формами нестандартного 
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поведения подростков». В рамках вебинара, педагоги - психологи поделились 

своими наработками в в вопросе работы с детьми с отклоняющимся поведением 

и узнали об опыте коллег из других регионов. 

Темой методической панорамы в этом учебном году стали «Современные 

формы работы педагога - психолога с педагогическим коллективом». Свои 

выступления подготовили педагоги - психологи Данченкова С.Н. (МОУ 

Оболенская СОШ), Зубкова Н.Ф. (МОУ Туровская СОШ) и  Галышева И.В. 

(МБОУ СОШ № 13). Специалисты рассказали о том, как педагогу - психологу 

содействовать продуктивной работе педагогического коллектива 

образовательного комплекса, дали рекомендации по недопущению 

профессионального выгорания у педагогов.  

В рамках повышения квалификации 36 специалистов прошли обучение на 

курсах повышения квалификации, посвящённых медиации в образовательной 

организации. 

     Так же в г.о.Серпухов в период с 22.04.2024года по 26.04.2024года во 

всех образовательных комплексах, в том числе в  дошкольных отделениях  

ежедневно проходили мероприятия психолого - педагогической направленности, 

объединённые единой идеей «Дружба - дело интересное». Тема была определена 

с учётом результатов социально - психологического тестирования 2023 года. В 

большинстве классов, принимавших участие в тестировании, оказались снижены 

показатели по шкале «Принятие одноклассниками». После обсуждения на ММО 

была сформулирована цель: организовать и сплотить детские коллективы,  

развивать  навыки эффективной коммуникации,  личностные черты ей 

способствующие, а так же формировать представления у современных детей 

понятия «дружба», «доверие», «поддержка» и пр., начиная с дошкольных 

отделений ОО. 

Формы проведения (в зависимости от категорий участников) 

 деловые и проектные игры; 

  психологические акции; 

  анкетирование, тестирование, социологические опросы; 
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 классные часы, педагогические советы. 

 обучающие семинары, супервизии; 

 занятия с элементами тренинга; 

 

Категории участников: 

ОО обучающиеся 

 

педагоги родители ВСЕГО 

МБОУ СОШ №1 464 3 17 484 

МБОУ СОШ "№ 2 610 36 170 816 

МБОУ СОШ № 3 408 36 112 556 
МБОУ СОШ № 4 353 32 11 393 

МБОУ СОШ № 7 1137 49 532 1718 

МБОУ Школа № 8 9 2 1 12 

МБОУ СОШ № 9 1214 60 212 1486 

МБОУ СОШ №10 254 17 62 333 

МБОУ СОШ №11 562 27 370 959 
МБОУ СОШ №12 "Центр 

образования" 
986 28 125 1139 

МБОУ СОШ №13 390 32 20 442 

МБОУ СОШ № 16 235 15 36 286 

МБОУ СОШ № 17 1012 48 798 1858 

МБОУ СОШ № 18 268 32 87 387 
МБОУ "СОШ 19 имени Романа 

Катасонова" (оба корпуса) 
1886 89 1250 3225 

МБОУ "Гимназия №1"  735 45 252 1032 

МОУ "Дашковская СОШ" 1007 30 41 1078 
МОУ "Оболенская СОШ" (оба 

корпуса) 
871 48 201 1120 

МБОУ "Липицкая СОШ" 

(с.Липицы) 
525 35 218 778 

МБОУ "Туровская СОШ"  354 27 171 552 

МОУ "Куриловская гимназия " 356 29 178 661 

МБОУ "Пролетарская СОШ" 672 19 139 830 

МБОУ "Гимназия" (Протвино) 520 35 764 1319 

МБОУ « Лицей» (Протвино) 460 27 43 530 

ВСЕГО: 14154 557 5810 20521 

 

Методическое обеспечение: план и разработки занятий, диагностический 

материал, наглядный материал, набор специально подобранных 

психогимнастических и ролевых игр и др. 
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  Все мероприятия (акции, тренинги, психологические игры) соответствуют  

тематике Недели психологии. Неделя психологии в соответствии с учебной 

неделей продолжалось 5 дней. Все мероприятия Недели не отвлекали детей от 

учебного процесса, а напротив, способствовали формированию благополучного 

психологического настроя и позитивной мотивации. 

  

Ключевые мероприятия: 

 Для детей дошкольного возраста были проведены игровые занятия 

«Счастливы потому что вместе», «Подари свою улыбку», тренинг 

конструктивного общения для дошколят,  интерактивная игра «Волшебная 

страна эмоций», акция «Корзинка комплиментов» для родителей, 

релаксационный тренинг для педагогов ОО «Бархатное поглаживание» 

 С обучающимися начальной школы проведены профилактические беседы, 

о том, как справляться с эмоциями, тренинг конструктивного общения. А 

так же были проведены игровые занятия на тему: «Дружба начинается с 

улыбки», «Доброе прикосновение», «Что такое дружба для каждого из 

нас», мастер-класс "Дерево дружбы". Психологическая игра "Следопыты"    

 С обучающимися средней и старшей школы  проведены классные часы с 

интерактивными заданиями «Конструктивный диалог в межличностных 

конфликтных ситуациях», «Микроклимат в классе», дискуссионный клуб « 

100 вопрос к взрослому: Медиаграмостности – да, фейкам - нет», тренинги 

«Качество, которое я ценю в людях»,  «Все зависит от нас самих», 

"Дружба - это шаг к толерантности",  «Мой корабль», направленный на 

формирование жизненных ценностей, мастер – класс с элементами 

дискуссии «Разговор о дружбе, круглый стол «Дружба- какое чудесное 

слово», конкурс постеров «Мой опыт преодоления конфликтов». Тренинг с 

применением фототерапии для подростков "Каждый день как чудо!". 

Общешкольная акция «Для школы с любовью» 
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 Для педагогов общеобразовательных организаций были 

организованы  тренинговые  занятия  под названием «Сила «Я» задачами, 

которого являлись снижение психоэмоционального напряжения 

педагогических работников, повышение профессиональной самооценки, 

повышение стрессоустойчивости и открытости новому опыту. Для 

учителей начальных классов и воспитателей  игровые тренинги «Играя, 

развиваем интеллект», целью, которого было показать значение игры в 

интеллектуальном развитии ребенка и развивать у педагогов потребность в 

самосовершенствовании. 

 Для родителей в образовательных организациях были  созданы 

информационные стенды «Неделя психологии», которые включали 

памятки и рекомендации по созданию благоприятной семейной атмосферы. 

Так же в рамках недели психологии в школах муниципалитета были 

проведены родительские собрания: "О детской дружбе", «Дети разных 

поколений», «Влияние семьи на развитие подростка», «Роль семьи в 

воспитании внешней и внутренней культуры ребенка», не остались без 

внимания и «Психологическая подготовка к ГИА», а так же 

профилактические родительские собрания с привлечением специалистов 

из психо-неврологического диспансера.  

    Необходимо отметить, что в 2023-2024  учебном году предварительный план 

был полностью выполнен, Все члены ММО оценили работу методического 

объединения в этом году как полезную, содержательную и грамотно 

организованную. 

 


