
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПОДОЛЬСК
КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА№24»

«ЕДИНЫЕ КОМПЛЕКСЫ

— НОВЫЙ ЭТАП В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЕ ПОДМОСКОВЬЯ»

ДОКЛАДЧИКИ:

ДИРЕКТОР МОУ СОШ№ 24

ВОРОБЬЕВА ЕЛЕНА АЛЕКСЕЕВНА

ЗАМ. ДИРЕКТОРА ПО ДО МОУ СОШ№ 24

ВЕСЕЛОВА НАДЕЖДА ЮРЬЕВНА



ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА
МОУ СОШ№ 24 ОСНОВАНА В 1969 ГОДУ

• Обучающихся – 1106 человек

• Учителей – 56 человек

• 67% учителей имеют высшую
квалификационную категорию

• Средний возраст учителей 43 года

• Профиль школы – гуманитарный,

социально-экономический

• Партнеры школы: институт им. С.

Витте, Синергия ПССК, колледж
«Московия»
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ДОШКОЛЬНЫЕ ОТДЕЛЕНИЯ
С 1 СЕНТЯБРЯ 2020 Г.

• Здание 1 

с 1972 г. по 2020 г. МДОУ№ 6 «Ласточка»

• Здание 2 

с 1973 г. по 2016 г. МДОУ№ 45 «Колосок»

С 2016 г. по 2020 г. МДОУ№ 6 « Ласточка»



ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА
ДОШКОЛЬНЫЕ ОТДЕЛЕНИЯ

• Воспитанников – 577 человек, дети до 3х лет – 92 человека

• 4 группы компенсирующей направленности (ЗПР и ЗРР)

• 41 педагог: 30 воспитателей, 9 специалистов, 2 старших воспитателя

• 80% педагогов имеют высшую и 1 квалификационные категории

• Средний возраст педагогов 38 лет

• Приоритетное направление – патриотическое воспитание, экологическое

воспитание, проект «Предшкола»



ШКОЛА СЕГОДНЯ

РЕЙТИНГ

2020, 2021, 2022 год –
школа находится в 
зеленой зоне;

• 2022 год – реализуются 
программы Предшкола, 
профильный класс 
(Предпринимательский)

ОСОБЕННОСТЬ 
КОМПЛЕКСА

Открытость и 
доступность для всех 
участников независимо 
от их возможностей;

• Преемственность на всех 
ступенях образования 

• Сохранение 
традиций;

• Тесное 
взаимодействие с 
различными 
организациями 
(ПССК, институт им. 
С.Витте,  Синергия) 

КЛЮЧЕВЫЕ 
ХАРАКТЕРИСТИКИ

• Нет отбора детей;

• 87% воспитанников 
становятся учениками;

• Источник реализации 
способностей 
обучающихся;

• Опыт работы с 
мигрантами



ШКОЛА ЗАВТРА
СОЦИАЛЬНАЯ И
ЛИЧНОСТНАЯ
РЕАЛИЗАЦИЯ

ПРАКТИЧЕСКАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ
(Сетевая школа) 

ПЕРСОНАЛИЗАЦИЯ
ОБРАЗОВАНИЯ

ВЫСОКИЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ

РЕЗУЛЬТАТЫ

Развитие творческих
и интеллектуальных
способностей на
всех ступенях
образования



С 2020 ГОДА
В ПОДМОСКОВЬЕ ПРОИСХОДИТ ПРОГРАММНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ

ШКОЛ И ДЕТСКИХ САДОВ

ЕДИНЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС

СОШ

ДОО
ДОО



ЦЕЛЬ –
СОДЕЙСТВИЕ ОБЕСПЕЧЕНИЮ СОЦИАЛЬНО ВОСТРЕБОВАННОГО УРОВНЯ
ДОСТУПНОСТИ И КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ КАК ОСНОВНОГО, ТАК И

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО, В СОЧЕТАНИИ С ЕГО ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТЬЮ. 

оптимизации административного и
управленческого аппарата

повышение мотивации
руководителей

Единство в целях на пути к

Эффективному образовательному комплексу

решения кадровой проблемы единым штатом педагогов, 
специалистов

увеличение внебюджетных источников
финансирования

перераспределения средств внутри комплекса

оптимизация использования площадей

построение преемственности между дошкольным, начальным и
последующими этапами образования



2020 Г.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС - МОУ СОШ№ 24

МДОУ№6 «Ласточка»

Здание 1

МДОУ№6 «Ласточка»

Здание 2

МОУ СОШ 24



ТРУДНОСТИ СТАНОВЛЕНИЯ

Нет единого алгоритма выстраивания педагогического процесса

Нормативно-правовая база. Ведение документации

Иерархия приоритетов и интересов связанных со спецификой учреждения

Специфика дошкольного образовательного учреждения

Сложившиеся традиции, участие в различных площадках, конкурсах, различных
мероприятиях. 



ПРЕОДОЛЕНИЕ И ИСКЛЮЧЕНИЕ ТРУДНОСТЕЙ

единое
образовательное
пространство

локальные акты
приведены к
единым

требованиям

Общие
образовательные

ресурсы

Единое
методическое
пространство

Участие в совместных
мероприятиях и
деятельности
учреждения

Интеграция
педагогического
коллектива



СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ
• включаемся в проекты, обеспечивающие многопрофильность образования

предполагающих рост и развитие личности ребенка на всех этапах взросления. 



ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ ВСЕХ
УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

РОДИТЕЛИ

Высокое качество образования

Многообразие  образовательных 
услуг 

УЧИТЕЛЯ, ВОСПИТАТЕЛИ

Профессиональный рост 

Реализация  творческого 
потенциала

ПАРТНЕРЫ

Мотивированные

студенты

способные работать в команде,

осмысленно выбравшие профессию или 
образовательную сферу

УЧРЕДИТЕЛЬ

Высокие показатели в рейтингах по 
результатам мониторингов 

Гранты 

УЧЕНИКИ, ВОСПИТАННИКИ

Высокое качество образования

Всестороннее развитие

Востребованность

Успешность

Социализация 



ОПТИМИЗАЦИЯ КАДРОВ



ОБЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ



«Попробуйте не сопротивляться изменениям, которые приходят в

вашу жизнь. Вместо этого, пусть жизнь живет через вас. И не

волнуйтесь, что она переворачивается вверх дном. Откуда вы знаете, 

что жизнь, к которой вы привыкли лучше, чем та, 

которая настанет?»

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


	Слайд 1, АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПОДОЛЬСК КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №24» 
	Слайд 2, Информационная справка МОУ СОШ № 24 основана в 1969 году
	Слайд 3, Дошкольные отделения с 1 сентября 2020 г.
	Слайд 4, Информационная справка  дошкольные отделения
	Слайд 5, ШКОЛА СЕГОДНЯ
	Слайд 6, Школа завтра
	Слайд 7, С 2020 года  в Подмосковье происходит программное объединение  школ и детских садов 
	Слайд 8, цель –  содействие обеспечению социально востребованного уровня доступности и качества образования как основного, так и дополнительного, в сочетании с его экономической эффективностью. 
	Слайд 9, 2020 г.  Образовательный комплекс  - МОУ СОШ № 24
	Слайд 10, ТРУДНОСТИ СТАНОВЛЕНИЯ
	Слайд 11, Преодоление и исключение трудностей 
	Слайд 12, Стратегия развития школы
	Слайд 13, Ожидаемый результат для всех участников образовательного процесса
	Слайд 14, ОПТИМИЗАЦИЯ КАДРОВ
	Слайд 15, ОБЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ
	Слайд 16

