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УТВЕРЖДАЮ
оу дIо умц

Н.Л.Акимова
20 / J r.

ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе по работе с одарепными детьми

положение об отделе по работе с одаренными детьми Муниципального

образовательного } цреждения дополнительного профессионаJIьного

образования < Учебнометодический центр) (далее
l

]  регламентирует деятельность одного из отделов его структуры, Отдел по

работе с одареНнымИ детьми осущестВляет общее руководство организацией

, выявления и поддержки лиц, проявивших выд€lющиеся способности (далее 

' одаренные дети), проведением олимпиад и иных интеллектуапъных

]  конч(рсов, пропагандой научных знаний и достижений.

1. обшпе положения
ý

# .

fr,Ёi, ,t.t. Отдел по работе с одаренными детьми непосредственно подчиняется
.{ s.l,.1, ,

i.j ,к,: ; ,заместителЮ директоРа по наУ{ нометОдическоЙ работе (даllее  Отдел),
r, i.'.1 {,'; ,4i,!.2. 

Организация, реорганизация, ликвидация Отдела осуществляется в
| 'il l,,; 'соответствии с Уставом МОУ ДДО УNДД.

1.з. Отдел возглавJIяет руководитель, назначаемый на должность и

освобождаемый от должности директором Моу шIо ушд.

| .4. Структура Отдела утверждается директором,

1.5. ,щеятельностъ Отдела направлена на выявление и развитие у

обуrающихся образовательных 1"rреждений г.о. Серггр< ов творческих

,iЬпособностей и интереса к
j ..;

iцеятельности.

науrной (науrноисследовательской)

Щелью деятельности

2. Основные цель и задачи Отдела

Отдела явпяется создание единой муЕиципальной

]
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системы выявлёния, эффективного развития и реапизации интеллектуального

детеЙ. Щля достижения поставленноЙ цели

одаренных и



2.2. создание и поддержание в акту€lпьном состоянии базы данных

одаренных детей;

2.З. организация и проведение опимпиад и иных интеллекту€tпьных и

творческих конкурсов, направленных на выявление и р€ввитие у
обуrающихся интеллектуапьных и творческих способностей, интереса к

на1^ lной (науrноисследовательской деятельности) ;

2.4. систематическое сопровождение интеллектуальной, творческой,

деятельности одаренных детей;

2.5.

2.6.

3. Функцпи Отдела

3. 1 . Функции специ€шистов отдела по работе с одаренными детьми МОУ

ДШО УМЦ:
 составление годового плана работы отдела;

 аналитическ€ш деятельность;

 ежегодное обновление < < Банка данных по одаренным детям);

 организация работы со школьными координаторами школьного этапа

взаимодействие с образовательными организациями г.о. Серпухов;

участие в разработке перспективного и текущего планирования МОУ

дIо умц.

всероссиискои оJIимпиады школьников и координация их деятельности,

иных олимпиад и интеллекту€} пьных и творческих конкурсов;

 организация и проведение олимпиад и иных интеллектуаJIь} lьж и

творческих конкурсов, направленных на выявление и развитие у
обуlаIощихся интеллектуальных и творческих способностей, интереса к

нау"lной (наl^ rноисследовательской деятельности) ;

 ведение мониторинга участия обуlающихся в международных,

всероссийских, регионшIьньIх, муниципшIьных олимпиадах, KoнKypc€lx,

соревнованиях;

 организация и проведение методических мероприятий, семинаров по

проблемапл работы с одаренными детьми (не менее 1 раза в год);

 создание комфортных, эмоционаJIьцых условий для развития
способно стерi реýенка;

 иllформирование общественности о результатах работы
одаренными детьми;

 сотрудничество с общеобразовательными организациями и

организациями дополнительного образования.



Формы и монпторпнг деятельности

Основнылци формами деятельности отдепа являются: информационнаrI ,

организационно_педагогическ€lJя. Отдел может осуществJLятъ следующую

дёятельность:,д

4} 1. Создание условий для реztпизации работы с одаренными деть} ,{ и на

муниципЕlJIьном уровне, в т.ч. используя современные информациотtные

технологии, цифровые образовательные ресурсы.

4.2. Участие в разработке методических, информационных материаJIов,

диагностике, прогнозировании и планировании работы с одаренными

де,iьми.

4.3. Взаимодействие со структурными подр€} зделениями МОУ ШО УМЦ,

органами местного сztшlоуправления, общественными организац} lями,

средствами массовой информации, образовательными и научными

организаI_т,иями.

4.4. Мониторинг представJLяет собой ан€Lпиз )ласти[  обl,T ающихQя

городского округа Серпухов во всероссийской олимпиаде школьников и

иных интеллектуаJIъных и творческих конкурсов, вкJIючая банк данньiх об

одарённых детях.

4.5. В банк данных < < Одаренные дети) вкJIючаются сведения о

достижениях участия обуrающихся в конкурсах, олимпиадах, проектах и

т.д. школьного, муницип€Lпьного, регион€} льного, межрегионаJIьного,

всероссийского и международного уровней.
4,ý. Информация об одаренных детях, явJIяющихся победителями и

гФизерами Ntеропрпятий, заполняется в форме таблицы с учетом требований

законодательства Российской Федерации о персон€tльных данных. По

необходимости возможно проведение развернутого мониторинга работьi с

ОДаРенными )л{ ащимися в форме презентации.

4.7. Обновление банка данных осуществJIяется 1 раз в год.

, ý. Срок действlдя.
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Ё Х 5.1. Срок деI { ствия Пслсжения не ограничен.
fr 'll,

i{  ,., 5.2. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения{ J ,] i.i

.lI

, директором МОУ ДIО УШД и действует бессрочно до замены его новым

'i Положением.
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